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Set over en 5-årig periode kan selskabets udvikling beskrives ved følgende hoved- og nøgletal: 

 
 Koncern  
 2023  2022  2021  2020  2019 
 mio. kr.  mio. kr.  mio. kr.  mio. kr.  mio. kr. 

Hovedtal          

Nettoomsætning 1.392  916 286 29 36
Resultat før af- og nedskrivninger (EBITDA)  
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-31
  

-14
Resultat før finansielle poster -56  56 80 -12 -74
Resultat af finansielle poster 232  -253 960 32 244
Årets resultat 145 -150  971 21 128

Balance          

Balancesum 4.905  4.974 4.789 3.489 3.581
Investering i materielle anlægsaktiver -44 -63 -30 -70 -203
Egenkapital 3.789 3.700 3.842 2.903 2.793

Pengestrømme fra:          

- driftsaktivitet -22 26  0 9 -66
- investeringsaktivitet 244 -250  125 321 137
- finansieringsaktivitet -287 184  -48 -405 13
Årets forskydning i likvider -66 -40  78 -76 84
Antal medarbejdere 811 542  245 26 27
Nøgletal          

Soliditetsgrad 77,2% 74,4% 80,2% 83,2% 78,0%
Forrentning af egenkapital 3,9% -4,0% 28,8% 0,7% 4,5%
Måltal vedrørende det 
underrepræsenterede køn 

  

Øverste ledelsesorgan  

Samlet antal medlemmer 4
Underrepræsenteret køn i pct. 25
Måltal i pct. 25
Årstal for opfyldelse af måltal 2023
Øvrige ledelsesniveauer  

Samlet antal medlemmer 3
Underrepræsenteret køn i pct. 0
Måltal i pct. 40
Årstal for opfyldelse af måltal 2027
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I henhold til Erhvervsstyrelsens vejledning til ÅRL § 99b er der opnået en ligelig kønsfordeling i selskabets øverste 
ledelsesorgan, hvorfor der ikke er fremsat et nyt måltal for den kønsmæssige sammensætning. 

 
Uden tilpasning af sammenligningstal er anvendt regnskabspraksis for investeringsejendomme fra og med 2020 
ændret således, at investeringsejendomme indregnes til dagsværdi. 

 
Nøgletallene er udarbejdet i overensstemmelse med Finansforeningens anbefalinger og vejledning. Der henvises til 
definitioner i afsnittet for anvendt regnskabspraksis. 


